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Resumen

Se presenta un avance de una investigacion en curso que tiene por objetivo general
construir una aproximacion tedrica sobre los ajustes curriculares como medida de
atencion a la diversidad en el Primer Ciclo del Nivel Primario Dominicano del Distrito
Educativo 06-07 de Gaspar Hernandez. EI camino metodoldgico se sustenta en un
enfoque cualitativo que permitird establecer la percepcion que tienen los docentes sobre
la aplicacion de los ajustes curriculares en el contexto dominicano. Se recolectara la
informacion mediante entrevistas en profundidad a informantes claves. La ponencia se
desarrolla en el contexto de la problematica, asi como parte de la revisidn tedrica,
especificamente relativa la atencion a la diversidad y los ajustes curriculares que avala la
aplicacion de estos. Se espera que los hallazgos, permitan esbozar propuestas que
puedan ser abordadas para su aplicacion a la atencion de la diversidad.

Descriptores: Ajustes Curriculares, Diversidad, Inclusion Educativa.

Abstract

An advance of an ongoing investigation is presented whose general objective is to build
a theoretical approach on curricular adjustments as a measure of attention to diversity in
the First Cycle of the Dominican Primary Level of the Educational District 06-07 of Gaspar
Hernandez. The methodological path is based on a qualitative approach that will allow
establishing the perception that teachers have about the application of curricular
adjustments in the Dominican context. Information will be collected through in-depth
interviews with key informants. The paper is developed in the context of the problem, as
well as part of the theoretical review, specifically regarding the attention to diversity and
the curricular adjustments that support their application. It is expected that the findings will
allow outlining proposals that can be addressed for their application to the attention of
diversity.

Descriptors: Curricular Adjustments, Diversity, Educational Inclusion.



1. Introduccion

La atencion a la diversidad surge ante el requerimiento de dar alternativas de
solucion a una educacién amoldada a las caracteristicas y necesidades del estudiantado
que por razones fisicas, psiquicas, sensoriales como sociales no pueden continuar el
ritmo “normal” del resto del grupo. En pleno siglo XXl la situacion referente a la atencion
a la diversidad en los espacios educativos, continla sin resolverse. A pesar de la
evolucién que se evidencia desde la perspectiva de los derechos humanos, asi como de
la percepcion social, ain no se ha logrado consolidar la educacion inclusiva como
derecho fundamental de los ciudadanos.

En este sentido, se puede afirmar que en el ambito educativo la atencion a la
diversidad reside en la adaptacion del curriculo acorde con las posibles dificultades de
los procesos de ensefianza y aprendizaje que presente el estudiante, haciendo esto como
algo necesario para el desarrollo educativo del alumno y no como parte excepcional de
ese proceso (Salazar, 2021). Tal y como lo plantea la ONU (2020) en el informe de
seguimiento de la educacién en el mundo, “La inclusion es para todos sin excepcion”, sin
embargo, consideran que esta es un proceso no acabado y aun no se toma en
consideracion la diversidad y multiplicidad de necesidades

De igual forma estiman pertinente reemplazar el concepto de necesidades
especiales por el de obstaculos a la participacion y aprendizaje. En ese sentido, es
preciso asegurar que los espacios escolares cuenten con recursos requeridos
especialmente para “adaptar los curriculos, capacitar al cuerpo docente, preparar
materiales de ensefianza y aprendizaje apropiados y pertinentes, y hacer que la
educacion sea accesible” (P.30).

De manera particular el Distrito Educativo 06-07 ubicado en el municipio de Gaspar
Hernandez, es uno de los 10 distritos que conforman la Regional 06 de La Vega. EI 100%
de sus centros pertenecen al programa de Jornada Escolar Extendida. De los 72 centros
gue lo conforman 48 ofertan el Nivel Primario siendo 27 de ellos escuelas Multigrados
(EMI). De acuerdo con los datos del Sistema de Informacion para la Gestion Escolar de
Republica Dominicana (SIGERD), el personal docente que se desempefia en este distrito



educativo en el primer ciclo del Nivel Primario asciende a 107 y la poblaciéon estudiantil
matriculada en este afio escolar es de 1,742.

Este Distrito no cuenta con escuelas especiales y el Centro de Recursos para la
Atencion a la Diversidad (CAD) hacia el cual deben ser remitidos los alumnos que
presentan algun tipo de necesidad educativa especial se encuentra en La Vega a unos
78 kilometros de distancia. Lo que dificulta el acceso de las familias y los centros
educativos a los servicios prestados, pues en la mayoria de los casos los alumnos son
remitidos al centro de rehabilitacién del municipio de Sosta a los fines de tener un
diagnéstico psicopedagdgico, a partir del cual los orientadores sugieren y apoyan a los
docentes en el disefio y aplicacion de ajustes curriculares.

Por otro lado, las familias de escasos recursos econdmicos desisten de llevar a
cabo el proceso lo que impide a los centros contar con un diagnostico en base al cual
crear las situaciones de aprendizajes conforme las necesidades del alumno.

La autora en su experiencia en la carrera de educaciéon primaria y actualmente
como Técnica del Distrito Escolar en el Distrito Educativo 06-07 de Gaspar Hernandez
ha evidenciado que en el primer ciclo del nivel primario se perciben é&reas de
oportunidades a mejorar en torno al desarrollo de procesos educativos diferenciados
pues no se logra alcanzar el disefio y aplicacion de acciones que superen la uniformidad
de la ensefianza. Ademas de notar: (a) homogeneidad de las estrategias de ensefianza
para Todos los educandos por igual, sin establecer distinciones en atencién a la
diversidad del estudiantado; (b) escasa aplicacion de ajustes curriculares en atencion a
las caracteristicas, necesidades y diferencias que puedan presentar los educandos, (c)
el requerimiento de los docentes de estrategias y capacitacion para estar acordes con los
cambios de vision y accion de los sistemas educativos de todo el mundo que también se
proponen para el pais.

Existen retos que deben poner en practica los educadores a quienes les
corresponde hacer ajustes curriculares en atencion a las realidades y requerimientos del
estudiantado, la familia y el entorno. En ese sentido cabe preguntarse:

1. ¢Como adaptar los contenidos curriculares para dar respuesta a la diversidad?

2. ¢,Cémo disefar e implementar ajustes curriculares en las asignaturas que se

imparten en el contexto educativo?



3. ¢Como evitar la desigualdad de oportunidades, respetando las caracteristicas
y necesidades individuales de los estudiantes necesidades educativas especiales
asociadas y no asociadas a la discapacidad?

En atencion a las interrogantes planteadas para la reflexion, es necesario
comprender la naturaleza de las adaptaciones curriculares para contribuir a un mejor

aprendizaje y a la atencién a la diversidad de los educandos.

2. Desarrollo

En lo que tiene que ver con la inclusién, Elizondo (2017) rescata algunas ideas
relevantes que todo docente debe considerar para su trabajo en el aula, entre las que
destaca:

. La educacion inclusiva no es un ejercicio aislado y preciso que se realiza en
un periodo puntual con el alumnado. Es un proceso integral.

. Permite trabajar y reconocer la diversidad de las necesidades de TODOS los
educandos a través de una mayor participacion en el aprendizaje en todo el contexto.
Habla de Todos los educandos que participan en el aprendizaje y no de uno de forma
especifica.

o El fin dltimo de la inclusion es proponer respuestas oportunas al amplio
espectro de requerimientos de aprendizaje tanto en entornos convencionales y no
convencionales con el fin de ofrecer una educacion de calidad.

En la actualidad, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en su Objetivo 4
establece “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover las
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos” (UNESCO, 2020, p.10).
La inclusion se mantiene como una prioridad hacia la cual estdn encauzadas las politicas
educativas a nivel mundial, regional y nacional a los fines de superar la exclusion que aun
persiste dadas las concepciones de homogeneizacién arraigadas en los sistemas
educativos y las desigualdades de la sociedad.

En este proceso de reorganizacion educativa desde el enfoque inclusivo tienen un
papel primordial el curriculo y sus adecuaciones, el cual debe intentar ser cada dia mas
adaptable a la diversidad de quienes lo reciben (Anderson & Shattuck, 2012; Keating,

2014). Es en este marco en donde surgen los ajustes curriculares a la luz de requerir



respuestas a la diversidad del alumnado en los centros educativos regulares. El
reconocimiento de la diversidad educativa o heterogeneidad que caracteriza al alumnado
y el apremiante menester de que en los centros respondan a esta realidad de forma eficaz
atendiendo las peculiaridades que demandan adecuaciones y apoyos individualizados.

Para Rodriguez y Mullet, (2014) consideran las adaptaciones curriculares como:

Todos aquellos ajustes o modificaciones que se efectian en los diferentes

elementos de la propuesta educativa (objetivos, bloques de contenidos,

secuencias de contenidos de las distintas é&reas, criterios de evaluacion,
actividades de enseflanza-aprendizaje y ayudas personales y materiales)
desarrolladas para un alumno con el fin de responder a sus necesidades
educativas. A través de las Adaptaciones, facilitamos el proceso de ensefianza-

aprendizaje al alumnado. (p.10)

En atencion a lo que expresan las autoras antes citadas se puede decir que por
medio de los ajustes o adaptaciones curriculares: (a) se facilita el proceso de ensefianza
y el de aprendizaje del alumnado que por alguna condiciéon o circunstancia no logra
obtener el aprendizaje requerido, (b) se viabiliza el acceso al curriculo comdn o unos
aprendizajes equivalentes por su teméatica y (c) se brindan respuestas a la diversidad de
los seres humanos. Por otra parte, Calderon et al. (2017) consideran que al hacer
referencia a las adaptaciones curriculares se hace énfasis a ser capaces de tomar
decisiones a tiempo sobre aquellos elementos del curriculo que deben ser adaptados o
ajustados para dar respuesta oportuna a los requerimientos de aprendizajes de los
educandos en los diferentes niveles y contextos educativos.

Rose y Meyer (2002), expresan la necesidad de poner en practica tres principios
operativos para disminuir las barreras y maximizar el aprendizaje cuando se realizan los
ajustes curriculares:

1. proporcionar al alumnado multiples medios o formas de representacion del
contenido. Esta multiplicidad proporcionaria un mayor y mas amplio espectro de opciones
de acceso real al aprendizaje a cada alumno.

2. Proporcionar multiples medios de expresion al alumnado que permitan que
cada uno de ellos demuestre el aprendizaje de acuerdo a su estilo propio y a sus

preferencias.



3. proporcionar al alumnado multiples medios de motivacion que permitan que
cada alumno encuentre su incentivo para el aprendizaje de forma que transformen los
estimulos externos en un foco endégeno de accion y de motivacion.

Caso Republica Dominicana

En el caso especifico de la Republica Dominicana, pais que no escapa a de la
realidad mundial sobre el tema de la atencion a la diversidad, se puede decir que este ha
pasado por un profundo proceso de reforma educativa a la luz de la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030 Ley No. 01-12 (2012), el Plan Estratégico 2017-2020 y el Pacto
Nacional por la Educacion 2014-2030 (2014). Estos fueron firmados por diversos actores
de la vida nacional, quienes en su preocupacion por lograr una mejora sustancial en la
calidad de los procesos educativos del pais han impulsado la introduccion novedades,
modificaciones y el surgimiento de normas juridicas y documentos oficiales que permitan
cumplir con los principios expresados en la Ley de Educacién 66-97, ademas, de los
compromisos internacionales y regionales adscritos en los convenios.

Méas alla del marcado esfuerzo por encauzar politicas educativas, se ha buscado
establecer un régimen legislativo en el que se priorice la atencién a la diversidad como
eje o dimension estipulada en los diversos documentos oficiales vigentes emitidos desde
el Estado y el Ministerio de Educacién; donde el propésito ha sido el de orientar la
concrecion curricular que ha de llevarse a cabo en las aulas de los centros educativos del
pais. En este contexto, el rol del maestro resulta ser fundamental para asegurar que el
proceso se ensefianza y el de aprendizaje se realice atendiendo las diferencias en
igualdad de oportunidades, siendo la formacion académica un elemento a considerar
para lograr el desarrollo de practicas pedagdgicas inclusivas.

La Inclusiéon no es una Opcidn

Tal y como expresa, Clark (2020), “la inclusién no es solo una opcién para los
encargados de la formulacion de politicas. Impuesta desde arriba nunca funcionara” (p.8).
En relacion con lo planteado, se requiere que en los centros educativos del pais se
impulse la ruptura de la uniformidad pedagodgica fomentando en la practica diaria de los
docentes la operacionalizacion intencional, sistematica y reflexiva de las adecuaciones
curriculares que implican asumir la atencién a la diversidad en el aula regular. Al respecto,

Gbémez (2017) expresa, “uno de los retos que tiene la inclusidon es la adaptacion del



curriculo a las necesidades educativas” (p.91). En consecuencia, la percepcion del
docente constituye una fuente invaluable para develar marcos referenciales ocultos en
su discurso como factor de influencia en el desempefio de la aplicacion de los ajustes
curriculares.

Por otro lado, en los ultimos afios, diversos autores sostienen que debe superarse
la vision sobre la cual ha sido constituido el enfoque inclusivo a partir de las necesidades
educativas especiales (Gomez, 2017), en este sentido, Arizorin y Arnaiz, (2013)
consideran que: “la atencidn a la diversidad del alumnado no deberia ser asociada a
discapacidad, a dificultades de aprendizaje o a necesidades derivadas de compensacion
educativa” (p.72), y esto lo ratifica con la siguiente afirmacion Fernandez (2006): “la
educacion inclusiva no esta exclusivamente destinada a los alumnos con necesidades
especiales, sino a todos los nifilos que pertenecen a la escuela” (p.136). Esto favorece el
avance hacia la concepcion y reconocimiento de la heterogeneidad que caracteriza a la
poblacién estudiantil como una norma. En efecto, se hace imprescindible aceptar que
todos los alumnos son diferentes y, desde esta Optica, planear situaciones de aprendizaje
que favorezcan la inclusion mediante la contextualizacién que permite la flexibilidad
curricular.

De la Rosa (2006) destaca tres elementos fundamentales que afronta la educacién
publica en Republica Dominicana, entre los que menciona: (a) el escaso cumplimiento de
la ley que exige y asegura la asistencia de todos los nifios al recinto escolar desde el nivel
inicial, asi como en los niveles subsiguientes, (b) los altos indices de repitencia y
desercion escolar, (c) los programas y estrategias de formacién y actualizacion docente,
gue tienen que estar conformes con los avances y acciones de los sistemas educativos
a nivel mundial que también se formulan para el pais, y, (d) los trances sociales que
aguejan en la misma medida a los agentes de ensefianza como a los de aprendizaje.

En este sentido, la Republica Dominicana en su discurso oficial ha realizado
esfuerzos significativos para favorecer la educacion inclusiva, sin embargo, poco se
conoce si los mencionados esfuerzos han generado cambios en la practica pedagogica,
especificamente a partir de las adaptaciones curriculares que realizan los docentes como
medida de atencion a la diversidad. Este y otros ideales enmarcados en el enfoque

inclusivo se han convertido en un desafio a superar por los sistemas educativos de los



paises signatarios pues a pesar de los esfuerzos realizados persisten grandes brechas

entre lo establecido y su ejecucion.

3. Metodologia

El estudio se enmarca en el enfoque cualitativo que, segun Truijillo, et al. (2019)
arguyen que los ejes centrales de estos son la descripcion y la induccion, de un modo
progresivo, para lograr la aproximacion al fendbmeno y de esta manera conocer la
profundidad de este y describir el proceso o problema. Se asume la investigacion desde
un enfoque cualitativo, que permitira comprender desde la perspectiva de los docentes
regulares las adaptaciones curriculares como medida de atencién a la diversidad.

Se utilizara como estrategia para la recoleccion de informacién entrevistas en
profundidad a informantes claves del Distrito Educativo 06-07 ubicado en el municipio de
Gaspar Hernandez a través de encuentros presenciales, llamadas telefénicas o video
conferencia de acuerdo con lo establecido con cada participante. Para el analisis de la
informacion se realizara el procedimiento de categorizacién y generaciones naturalistas
propuesto por Stake (1999), este es un andlisis cualitativo con enfoque de Estudio de

casos. Nos apoyaremos en el software cientifico Atlas ti.

4. Resultados y Conclusiones
Todos los elementos y consideraciones planteadas desde el punto de vista tedrico
y observados en la practica llevan a indagar de manera mas profunda sobre los alcances
de las adaptaciones curriculares en la educacién primaria, asi como las consideraciones
que tengan los agentes de ensefianza en ese sentido. Por ello seria importante dirigir
esfuerzos investigativos orientados al analisis de los ajustes curriculares como medida
de atencién a la diversidad. En este sentido, Sdnchez (2011), en una investigacion
expresa que aun se mantienen los obstaculos para para alcanzar la aplicacion de la
inclusion escolar dado que reconocer la diversidad requiere cambios en la cultura escolar,
la estructura educativa y en los procedimientos administrativos.
Desde este punto de vista, es necesario centrar el foco de interés investigativo que dé

cuenta de las percepciones que los docentes de educacion primaria han construido en



relacion con los ajustes curriculares necesarios como medida de atencion o respuesta a

la pluralidad del alumnado.
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